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2008 yili BURGELIK A.S.'nin 41. calisma yili idi. Sirketimiz 41 yilda kiicik bir dékiimhaneden

Ulke ekonomisine dnemli katkilarda bulunan kékllu bir kurulus haline gelmistir. Sirketimizin

gelismesinde dederli katkilari olan ortaklarimiza ve O6zveri ile calisan tim personelimize

tesekklr ederim.

BURCELIK A.S. bugiin belirgin (i temel alanda pazara iyi kalitede mal ve hizmet sunmaktadir:

e (Cesitli alasim ve kalitelerde cgelik dékim pargalar,

e Tas kirma, eleme ve stoklama makinalarinin ve bu kapsamda diger agir makinalarin ve
kaynak konstriksiyonlarinin tretimi ve endUstriyel taahhit isleri,

e Cesitli 6lgeklerde talash imalat,

Burgelik musterilerinin Uretkenligine ve karlihdina aktif bir sekilde katkida bulunmaktadir.

Burcelik tarafindan Uretilen mal ve hizmetlerin ylksek performansi, kalite, emniyet ve cok

amach kullanim olanagi musterilerine maksimum toplam ekonomi sadglamaktadir. Burcelik

genellikle musterilerinin ilk tercihi olmaktadir.

Sirketimiz yeni yapilan yatirnmlar sonucu 2008 yilinda bir yil éncesine gore kapasitesini ve

cirosunu arttirmistir. DUsUk kur politikalarinin sonucu olan ve ihracat icin yapilan Uretimlerin

maliyetlerinin ylksek olusu kar marjlarini dasirmis ve sirket karlihdini ters yoénde

etkilemistir. Buna karsin 2008 yilinda alinan 6nlemler ve uygun stratejiler ile 2008 yil bltge

tahminlerinde de temkinli davranan sirketimiz geleneksel politikasini devam ettirerek uluslar

arasl pazarlarda yerini basari ile korumustur.
Bunlarin yaninda 2008 yilinda sirketin gelecedinde 6nemli rol oynayacak atilimlar yapilmistir.

Sirketin yeniden yapilanmasi yatirimlarina devam edilmis, isletime alinan yeni ergitim ocadi ile
sivi metal kapasitesi arttirlimis, insan kaynaklari gelistirilmesi ve egditim programlari
konularinda yenilikler yapilmis, yeni bastan tasarlananin bilgisayar sistemi icinde gelismis
planlama ve stok kontrol uygulamasina ve tezgah modernizasyonu programina devam

edilmistir. Bu arada metal isleme kapasitesinin arttirilmistir.

Butliin ekonomik olumsuzluklara karsin onlimizdeki yillarda dinya klasinda birinci sinif bir
sirket haline gelmek, kendi sektérimiz icinde en Ust dlizeyde sonuglar elde etmek ve
musterilerimizin, ortaklarimizin, galisanlarimizin ve iginde yasadigimiz toplumun takdirlerini de
kazanarak yaptigimiz isleri en iyi sekilde gergeklestirmek (zere sirket yonetimi olarak
calisanlarimizdan ve ortaklarimizdan tam desteklerini siirdtirmelerini bekliyoruz.

Saygilarimla,

Ragip SerdarogluYénetim

Kurulu Baskani
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Sirket Yonetim Kurulu

Ragip Serdaroglu  Yonetim Kurulu Baskani
Canan Zihnioglu Murahhas Uye

Renan Kémiirciioglu Yoénetim Kurulu Uyesi

RAGIP SERDAROGLU

Dogum Tarihi : 1940
Mezuniyet : ODTU Makine Yiiksek Mihendisi - 1964
Ilk iIs : Hali¢ Tersanesi : 1964

Is Tecriibesi

Golcuk Tersanesi ve Dz. K. K. : 1966-1968

Devlet Planlama Tegkilati : 1968-1972

Nova Musavirlik Mihendislik Ltd Sti- Ortak, Yénetim Kurulu Uyesi-1972-2007
Burgelik Bursa Celik Dékiim Sanayii A.S. - Yénetim Kurulu Uyesi - 1989-1995
Burgelik Bursa Celik D6kiim Sanayii A.S. - Yonetim Kurulu Bagkani - 1996
Burgelik Vana Sanayi ve Ticaret A.S. — Yonetim Kurulu Baskani - 1998

Uyelik : Filateli Dernekleri

CANAN ZiHNiOGLU

Dogum Tarihi : 1952
Mezuniyet : Marmara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiltesi - 1980
Ilk Is : Turk Hoechst - Pazarlama Bélimi - 1972 - 1973

Is Tecriibesi

Flirsan Fermantasyon Sanayi A.S. - Dis Ticaret Bolimu 1980-1982

Magnezit A.S. — Dis Ticaret BolUum 1985-1987

Peter Gida A.S. Yénetim Kurulu Uyesi - 1987-1995

Kémircioglu A.S. Yénetim Kurulu Uyesi - 1996

Burgelik Bursa Celik Dékiim Sanayii A.S. - Yénetim Kurulu Murahhas Uyesi 1996
Burgelik Vana Sanayi ve Ticaret A.S. - Yénetim Kurulu Uyesi - 1998

Uyelik : Tirkiye Korunmaya Muhtag Cocuklar Vakfi- Mitevelli Heyeti Uyesi
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RENAN KOMURCUOGLU

Dogum Tarihi : 1963
Mezuniyet : United State International University San Diego A.B.D. - MBA-
Uluslar arasi is Idaresi - 1990

Ilk Is : Fujitsu San Diego A.B.D. - Pazar Arastirma Sorumlusu - 1991

Is Tecriibesi

Pepsi Dagitim ve Servis A.S. - Management Trainee — 1992

Remko Ltd. Sti. Genel Mudir - 1993-1998

Kémircioglu A.S. Yénetim Kurulu Uyesi - 1996

Burgelik Bursa Celik D6kiim Sanayii A.S.- Pazarlama Koordinatéri 1992-1995
Burgelik Bursa Celik Dékiim Sanayii A.S. - Yénetim Kurulu Uyesi 1996

Burgelik Vana Sanayi ve Ticaret A.S. - Yénetim Kurulu Murrahas Uyesi - 1998

Uyelik : TABA - Tirk Amerikan Is Adamlari Dernegi
GYIAD Genc Yéneticiler ve Is Adamlari Dernegi
Istanbul Golf Kliibii, Galatasaray Spor Kliibi




BURCELIK BURSA CELiK DOKUM SANAYi A.$

SERI:XI NO:29 SAYILI TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Sirket Denetgileri

Mustafa Odabas
Selime Fidan
Denetgiler, Tirk Ticaret Kanunu esaslarina goére segildikleri yil igin gérev almislardir.

Sirket yodneticileri 2007-2009 yillari icin secilmislerdir. Yoneticiler, Yénetim Kurulu kararina

istinaden ve biri Murahhas Uye olmasi kaydi ile iki imza ile sirketi temsil ve ilzam ederler.

Ana Sozlesme Degisiklikleri

Burgelik Bursa Celik Dokiim Sanayi A.S.'nin ana s6zlesmesinde 2008 yili iginde degisiklik
yapilmamistir.
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kurumsal yonetim ilkeleri

1. Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum Beyani

Sermaye Piyasasi Kurulu basta halka acgik sirketler olmak lizere, 6zel sektdér ve kamuda
faaliyet gosteren tim anonim sirketler tarafindan uygulanabilecek Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yénetim Ilkeleri (Ilkeler)’'ni 2003 vyili igerisinde belirlemistir. Ilkeler Sermaye
Piyasasi Kurulunun 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayili Karari ile kabul edilmis ve Kurulun
30.06.2003-04.07.2003 tarihli Haftalik Bilteni ile kamuya agiklanmis ve ilkelerin tam metni
bu tarihten itibaren Kurul'un www.spk.gov.tr adresindeki web sitesinden slrekli erisime

agimistir

BURCELIK BURSA CELiK DOKUM SANAYi A.S, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 04.07.2003
tarih ve 35/835 sayili karar ile kabul edilmis ve Kurulun 30.06.2003-04.07.2003 tarihli
Haftalik Bllteni ile kamuya aciklanmis bulunan Kurumsal Yénetim ilkeleri'nde yer alan
prensipleri kendisine hedef olarak belirlemis, bu konu ile ilgili 03.11.2004 tarih ve 24
sayili ydénetim kurulu kararn ile Kurumsal Yénetim Komitesi olusturmusur. Komite bu tarih
itibari ile Kurumsal Yoénetim 1Ilkelerine uyum konusundaki gerekli calismalari
baslamistir.Sirketimiz internet sitesinin bu dogrultuda yeniden yapilandirma calismalari

tamamlanmustir.

BOLUM I - Pay Sahipleri

2. Pay Sahipleri Ile iliskiler Birimi

e BURCELIK BURSA CELIK DOKUM SANAYI A.S, 1992 yilinda halka agilmistir. 2004 yilinda
Kurumsal Yonetim Komitesinin kurulmasi ve firma blnyesinde pay sahipleri ile iliskileri
ylritmek (zere “Pay Sahipleri 1le Iliskiler” bélimi olusturulmustur. Bu birim pay
sahipligi haklarinin kullanimi konusunda faaliyet gostermektedir. Konusuyla ilgili tim
raporlamalan periyodik olarak Yénetim kuruluna sunmak ve yénetim kurulu ile pay sahipleri

arasinda iletisimi saglamakla gérevlendirilmistir.

e Firmamiz ile mevcut ve potansiyel yatirnmcilar arasinda dizenli, zamaninda ve dogru
bilgilendirmeye dayanan bir veri akisi  sadlanmasi planlanmaktadir. Ilgili bdlimin
olusturulmasi ile ilerde talep edilecek bilgi akisinin tek elden gergeklestiriimesi
hedeflenmektedir. Bu bélimden sorumlu kisilere firmamiz iletisim araglar vasitasi ile

ulasim saglanmaktadir.
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3. Bilgi Edinme ve Inceleme Haklarinin Kullanimi

Pay sahiplerinden gelen talepler telefon ve elektronik posta ile cevaplanmaktadir. Pay
sahipligi kullanimi ile ilgili dedisiklikler hem basin hem de elektronik ortamda SPK

mevzuatl cergevesinde yayimlanmaktadir.

Faaliyet dénemi igerisinde yatinmcilardan iletisim araglar vasitasi ile 15 tane soruya yanit
verilmistir.

Ana stzlesmede 0Ozel denetgi atanmasi ile ilgili bir diizenleme yoktur ve dénem iginde bu
konuyla ilgili herhangi bir istek olmamistir.

4. Genel Kurula Katillm Hakk: Bilgileri

Firmamizda nama yazili hisse senedi bulunmamaktadir. Hisse senetlerinin timd hamiline

yazihdir.

Genel kurullar mimkin olan en fazla sayida pay sahibine ulusmayi saglayacak sekilde SPK
mevzuati dogrultusunda gerek 6zel durum agiklamasi gerekse basin yoluyla kamuya
aktarilmaktadir.Ayrica sirket internet sitesinde (www.burcelik.com.tr) ilan edilmektedir.

Tim bildirimlerde toplantinin glni ve saati, yeri, gindem, glindem maddelerine iliskin
bilgilendirme dokiimanlar detayli olarak yer almaktadir.

Yilhk faaliyet raporu, mali tablolar, genel kurul gindem maddeleri ile hazirlanan bilgi
doklimanlari, esas s6zlesmenin son hali genel kurul ilan tarihinden itibaren sirketin merkez ve
subeleri ile internet sitesinde pay sahiplerinin en rahat sekilde ulasabilecegi yerlerde incelemeye
acik tutulmaktadir.

Vekaletname 6rnekleri toplanti dncesinde pay sahiplerine ilan edilmektedir.Eletronik ortamda da
pay sahiplerinin ulasmasi saglanmaktadir.

2008 Faaliyet dénemi icinde 2007 yilina ait olagan genel kurul toplantisi 07.05.2008
tarihinde gercgeklestirilmistir. (15.05.2008 tarihinde tescil olmus 23.05.2008 tarih 7068 sayil
T.T.S. Gazetesinde ilan olmustur.)

Ayrica donem igerisinde 12.08.2008 tarihinde olaganlstli genel kurul toplantisi yapilmistir.
(13.08.2008 tarihinde tescil edilmis olup 25.08.2008 tarih 7134 sayil T.T.S. Gazetesinde ilan
olmustur.)
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Toplanti nisablari % 53,46 olarak gergeklesmis, toplantiya katilmak isteyen menfaat sahipleri
toplantiya katilmistir.

2007 yili olagan ve olagantstli genel kurul ile ilgili bilgiler SPK mevzuati dogrultusunda
gerek 6zel durum aciklamasi gerekse basin yoluyla (kanun ve ana sozlesmede 6n gorildigu
gibi gindemi de ihtiva edecek sekilde ilan olunmustur.

Olagan genel kurul daveti Turkiye Sicil Gazetesinin 15.04.2008 tarih ve 7042 sayili
nishasinda ve 22.05.2007 tarihli Referans Gazetesinde ve 14.04.2008 tarihli Olay gazetesinde
ilan edilmistir) kamuya aktariimistir.

Olaganistu genel kurul daveti Tirkiye Sicil Gazetesinin 25.07.2008 tarih ve 7113 sayili
nishasinda ve 25.07.2008 tarihli Referans Gazetesinde ve 25.07.2008 tarihli Olay gazetesinde
ilan edilmistir kamuya aktarlmistir.

Genel Kurul Oncesi Sirket Faaliyet Raporu pay sahiplerine sunulmustur. Pay sahipleri
Genel Kurul’da soru sorma haklarini mevzuat dogrultusunda kullanabilirler. Genel
Kurul’a katihmin kolaylastiriilmasi amacglanmistir. Genel Kurul yeri olarak Sirket merkezi

secilmistir. Genel Kurul asgari toplanti nisabinin Gzerinde bir oranla toplanmistir.
5. Oy Haklari ve Azinlik Haklari

Olagan ve olaganlsti genel kurul toplantilarinda hazir bulunan hissedarlar veya vekilleri
her hisse igin 1 oy kullanim hakkina sahiptir. Oylar el kaldiriilmak suretiyle verilir. Ancak
hazir bulunanlar temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi lzerine
gizli oya basvurmak gerekir.Genel olarak oy hakkinda imtiyaz yoktur. Karsilikli istirak iliskisi
icinde olunan sirket yoktur. Sirket esas sdzlesmesinde birikimli oy kullanma ydntemine yer

verilmemistir.
6. Karin Tespiti, Dagitim Politikasi Ve Kar Dagitim Zamani

Sirket kar dagitimini SPK mevzuatina uygun olarak gergeklestirmektedir.

Senelik karin hissedarlara hangi tarihte ve ne sekilde verilecedi, Sermaye Piyasasi Kurulunun
konuya iliskin dizenlemeleri gercevesinde yoOnetim kurulunun teklifi Gzerine genel kurul
tarafindan kararlastirilir.
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S.P.K Seri XI No:25 tebligine gore dlzenlenen 2007 yili bilangosunda olusan dénem
kar/zararina iliskin 07.05.2008 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda asagidaki
sekilde karar alinmistir; 01.01.2007-31.12.2007 doénemi karinin gelecek yil zararlarina
mahsup edilmesine ayrica Seri XI No:20’e gbére dizenlenen bilangolarda ortaya gikan
Enflasyon dizeltmesi uygulamasindan kaynaklanan 2.204.312,54-YTL zararin sirasi ile 2007
yilh dénem karindan, 339.177,00YTL , Gegmis Yillar Karlarindan 1.196.953,89-YTL, Seri XI
No:25 Ilk uygulama yili farklarindan kaynaklanan gegmis yillar karindan 668.181,65-YTL

olmak Uzere mahsup edilmesine,

Vergi Usul Kanunu hikimlerine goére tutulan defter kayitlarinda da buna paralel mahsup

islemlerinin yapilmasi seklinde karar alinmistir.

Sirket kurulusundan simdiye kadar yapilan kar daditimlari yasal sireleri igerisinde

tamamlanmigstir.

Kurulun 18.01.2007 tarih ve 2/53 sayili karari ile sirketlerin 2007 ve izleyen yillara iliskin kar
dagitim politikalarinin yapilacak ilk olagan genel kurul toplatisindan ortaklarin bilgisine
sunulmasi, bu amagla toplanti giindemine ayr bir madde konulmasi, kurumsal ydnetim
ilkelerine uygun olarak kar pay! dagitim politikalarina yillik faaliyet raporlarinda yer verilmesi
ve bilgilendirme politikasi cergevesinde 6zel durum acgiklamasiyla kamuya duyurulmasi

gerektigi hususunda agiklama yapilmistir.

Sirketimiz 2006 yilina ilikin yapilan genel kurulda kar dagitim politikasini asadida yer alan
haliyle agiklamigtir; “Sirketimizin uymakla ylikimli oldugu mevzuat ile blylk yatinm ve
ciddi ekonomik kriz dénemleri disinda blylme stratejisi, performansi ve finansman ihtiyaglar
ile sektorel, ulusal ve uluslar arasi ekonomik kosullar dikkate alinarak olusacak kar pay,
ortaklarimiza yiksek ve istikrarli gelir saglama hedefi dogrultusunda nakit veya bedelsiz

hisse senedi dagitilir” seklinde belirlenmistir.

Kar dagitim politikamiz ilk kez 16.08.2007 tarihinde 6zel durum aciklamasi ile kamuya
duyurulmus ve faaliyet raporumuzda yer verilmis ve ilk kez 2006 yili Olagan Genel Kurul

toplantisinda sirketimiz ortaklarinin bilgisine sunulmustur.

2008 yilina iliskin kar dagitim politikamiz sirket Yonetim Kurulunca tespit edilerek Genel
kurul toplantisinda sirket ortaklarinin bilgisine sunulmak Uzere giindem maddeleri igerisinde
yer alacaktir.
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7. Paylarin Devri

Hamiline yazili hisse senetleri Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
goére devir ve temlik olunur. Sirket ana sézlesmesinde pay devrini kisitlayici hikim

bulunmamaktadir.
BOLUM II - Kamuyu Aydinlatma Ve Seffaflik
8. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Sirketimiz, tim pay sahiplerimiz ile diger menfaat sahiplerinin bilgilendirilmesinde esitlik,
dogruluk, tarafsizlik, tutarliik ve zamanlama prensipleri c¢ergevesinde davraniimasini
benimsemektedir.

Hisselerinin halka arz edildigi 1992 tarihinden bu yana sirket faaliyetleri ve finansal yapisi
hakkinda kamuoyunun aydinlatiimasina énem vermis ve bunun geredini yerine getirmistir.
Buna go6re hissedarlari, yatirnm vyapmay! dislinen potansiyel yatirmcilar ve tim

kamuoyunun aydinlatilmasi hedef alinmistir.

SPK mevzuati gercevesinde mali tablolar kamuoyu ile zamaninda paylasilir. Sirketin finansal
durumunu direk veya dolayli olarak etkileyebilecek tim gérismeler, sonuglanan

anlasmalar ve benzeri gelismeler IMKB’ye génderilir.

Sirket faaliyetlerinin dederlendiriimesi, SPK olgltlerine g6re kamuoyuna duyurulur.
Kamuoyunun firma bilgilendiriimesinde basin biltenleri, basin toplantilar, sirket soézciileri
araciligi ile yazili ve gorsel medyaya verdikleri 6zel haberler, réportajlar ve basin mensuplari ile

gorismeler gibi yéntemler izlenmektedir.

Sirket bilgilendirme politikasi halka iligkiler bélimi ve pay sahipleri ile iliskiler bélimi

arasinda koordinasyon iginde yurtyecektir.
9. Ozel Durum Aciklamalari
2008 yili icerisinde 13 adet 6zel durum aciklamasi yapilmistir. SPK veya IMKB tarafindan 1

adet ek aciklama istenmistir. .Tim 06zel durum aciklamalari zamaninda yapilmistir.

Zamaninda yapilmayan 6zel durum aciklamasi sebebi ile uygulanan yaptinm yoktur.

10
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10. Sirket Internet Sitesi Ve Icerigi

Sirketin resmi web sitesi www.burcelik.com.tr adresinde Tirkce ve Ingilizce olarak
yayimlanmaktadir. Icerigi bilgi islem grup yoneticiligi tarafindan dizenli araliklarla
glincellenmektedir. Internet sitesinde detayl bir yatirmc kdsesi olusturulmustur. Mevcut
internet sitesinde Sirketin profili, iletisim bilgileri, adres bilgileri yer alirken, yatirimci
kosesinin olusturulmasiyla ilgilenenler Sirket web sitesinde, mali tablolar, bagimsiz denetim
gobris sayfalari gibi daha detayl bilgiye ulasabileceklerdir.

11. Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Agiklanmasi
Sirketimiz gergek kisi pay sahipleri asagida yer almaktadir.
%

Kémircioglu insaat A.S. 53,25

Ragip Erglin Serdaroglu 0,22
12. Iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi
Tum Sirket calisanlari zaman kendi galistiklar bolimin gerektirdigi bigimde sinirh bilgi
sahibi olabilmektedirler. Buna bagli olarak igeriden Odgrenenler Listesi asadida yer

almaktadir

Yonetim Kurulu:

Ragip Erglin Serdaroglu : Yonetim Kurulu Baskani
Canan Zihnioglu : Murahhas Aza

Renan Kémiurcioglu : Yonetim Kurulu Uyesi
Murakip:

Mustafa Odabas

Selime Fidan

Genel Koordinator ve Departman Yoneticileri:

Ahmet Gller : Genel Midr.Yard.
Enver Demircigil : Genel Midr.Yard.
Faruk Kéroglu : Genel Midr.Yard.
Aybars Tetik Oztuna : Uluslararasi Satis ve Pazarlama Madiru

11
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Alkan Yerlikaya : Asya ve Afrika Bolgesinden Sorumlu Makine Satis MudUri
Burak Saral : Fabrika Madurd

Ozgiir Asim Ozay : Satinalma Yéneticisi

Meryem Gindogdu : Muhasebe Grup Lideri

Mali Ve Idari isler ve Muhasebe Departmaninda Galisan Gorevliler
Meryem Gindogdu

Ersan Ozlii

Fatma Gl Unal

Burcu Sen

Mehtap Goglsger

Tam Tasdik ve Bagimsiz Denetimden Sorumlu YMM

Seracettin Ozadac- Gézet Yeminli Mali Misavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S
BOLUM III - Menfaat Sahipleri
13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren konularda, sirket yetkilileri tarafindan, ™ Sirket
Bilgilendirme Politikasi “ dogrultusunda, yillik faaliyet raporu, fuarlar, basin yoluyla, 6zel
durum agiklamalariyla, basin ve analist toplantilari araciliiyla ve elektronik ortamda
bilgilendirilirler.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilmasi

Yonetime katilim Y&dnetim Kurulu’na secimi gerektirmektedir. Sirket ana sbdzlesmesi'nde

Yonetim Kurulu Uyelerinin sayisinin 3 oldugu, 3 yil slre igin secildikleri yer almaktadir.

Bununla birlikte galisanlarin da yonetime katilimlan cgesitli is siregleri ile 6zendirilmektedir.
Bu sayede genel kurumsal hedeflerin ve sirket vizyonunun tim calisanlar tarafindan

benimsenmesi 6zendirilmektedir.

15. Iinsan Kaynaklar Politikasi
Sirketimiz Insan Kaynaklari Politikasi kapsaminda personel alimina ait kurallar yazili olarak

belirlenmistir.
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En dederli kaynadimiz insandir ilkesinden yola gikarak
- Kisisel gelisime destek,
- Adil Ucretlendirme,
- Performans &édillendirme
Konularinda gerekli hassasiyeti gostererek * misteri memnuniyetini arttirmak igin motive

olmus * calisanlardan olusan bir Burgelik Ailesi kurmaktir.

Bu amacgla belirlenen insan kaynaklari sisteminin isleyisi prosedirlerde tanimlanarak
calisanlara duyurulur.

Toplu Is Sézlesmesi uyarinca belirlenen sendika is yeri temsilcileri disinda calisanlar ile
iligskileri ylrtitmek Uzere bir temsilci atanmamistir. Bu fonksiyon insan kaynaklari bdlimuince
yuratilmektedir.

Y1l iginde galisanlar arasinda ayrimcilik yapildigina iliskin bir sikayet gelmemistir.
16. Miisteri Ve Tedarikgilerle Iliskiler Hakkinda Bilgiler
Misteri Iligkileri; profesyonel misterilere profesyonel hizmet verme yéniindedir.

Tedarikgilerle Iliskiler; ISO 9000-2000 prosediirlerinde belirtildigi sekilde yuritulir. Buradaki

temel amag kaliteli tretimi saglayacak malzemelerin zamaninda saglanmasidir.
17. Sosyal Sorumluluk

Burgelik icinde bulundugu topluma katki saglamak (izere gereksinimi olan 6grencilerin iyi bir
birey ve meslektas olarak yetismesi ve topluma yararl olmasi igin maddi ve manevi destek
saglamak Uzere bir burs programi uygulamaktadir.

Burgelik tim galisanlarinin katilimi ile gevre konularina dengeli ve sorumlu bir sekilde
yaklasarak basarili bir yetkinlik elde etmeyi 6ngérmektedir.

Burcelik cevre konularinda asadida siralanan birimlerle devamli iletisim saglamaktadir:

e Uretim Ydnetimi
e Devlet ve Belediye ilgili birimleri

e Cevredeki Toplum
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Asadidaki konularda devaml iyilestirmeler yapilmaktadir:
e Atiklarin denetlenmesi
e Su kullanimi ve aritimi
e Tesislerin glizellestirilmesi
e Cevre politikasi

BURCELIK cevre lizerindeki etkisinin bilincinde olarak asagdidaki konulara tam uyum saglamayi

gevre politikasinin kapsamina almistir:
e Ylrlrlukteki tim kanun ve yonetmeliklere uyum saglamak
e Bunlarin kapsamadigi konularda en yliksek standartlari saglamak
e Atiklan en az dizeye indirmek ve yeniden kullanimi desteklemek

e Atiklari gevreye zarar vermeyecek sekilde kaldirmak

Doénem iginde gevreye verilmis zarardan dolayi Sirket aleyhine agilan herhangi bir dava

olmamistir.
BOLUM 1V - Yénetim Kurulu

18. Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu Ve Bagimsiz Uyeler

Ragip Erglin Serdaroglu : Yonetim Kurulu Baskani
Canan Zihnioglu : Murahhas (icraci) Uye
Renan Kémdirciioglu : Yénetim Kurulu Uyesi

Y6énetim Kurulunda bagimsiz Uye bulunmamaktadir. Kurumsal yonetim ilkeleri icerisinde yer
alan tanima uygun formata tasinabilmesi igin calismalarimiz devam etmektedir ve bundan
sonra yapilacak ilk yénetim kurulu seciminde bu ilkeler cercevesinde hareket edilmesi

didsindlmektedir.

Yonetim kurulu Gyelerinin Sirket disinda gérev almalarn konusunda ilgili Tirk Ticaret Kanunu

ve SPK mevzuati dikkate alinmaktadir.

14



BURCELIK BURSA CELiK DOKUM SANAYi A.$

SERI:XI NO:29 SAYILI TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

19. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Sirketin Yénetim Kurulu Uye seciminde aranan asgari nitelikler SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri
IV. Bolimde yer alan niteliklere uygundur. Bu ©6lgltler Sirket Esas Soézlesmesi‘nde yer

almamistir.
20. Sirketin Misyon Ve Vizyonu Ile Stratejik Hedefleri

Burgelik Bursa Celik D6kiim San. A.S.'nin amaci, Ylksek teknoloji trlnler tasarlayip, Gretimini

ve satisini yaparak, makul diizeyde bir kar saglamaktir.

Vizyon ;

Burgelik Bursa Celik D6kiim San. A.S. 'nin Vizyonu,

e Her bakimdan dlinya klasinda birinci sinif bir sirket olmak.
e Sanayi kolumuza gore Ust diizeyde mali sonuglar elde etmek.

e Musterilerimizin, ortaklarimizin, calisanlarimizin, yan sanayimizin ve icinde yasadigimiz
ve calistigimiz toplumun takdirlerini kazanarak yaptigimiz isleri en iyi sekilde

gergeklestirmek.

Prensipler ve Dederler ;
1- Misterilerimize, onlarin beklentilerinden daha yiiksek Hizmet ve Kalite dlizeyi saglamayi ve

teslimatlarimizi tam zamaninda yapmayi,

2- Ylksek oranda biyime ve karlilik saglayarak isimizin gelecegini gelistirerek ortaklarimiza

makul dizeyde kar saglamak,

3- TUm calisanlarimiza bireysel ve takim elemani olarak, calisma hayatlari boyunca egitim
saglamak, bu sekilde sirketimize ve toplumumuza katkida bulunmalarina olanak saglayacak

bir gelisme ortami yaratmay! hedefliyoruz.

21. Risk Yoénetimi Ve I¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirketin risk yonetimi finansal risk, piyasa riski ve operasyonel risklerin dizenli olarak
incelenmesini icermekte ve finans bolimu tarafindan dizenli olarak yapilmaktadir. Sirket

ic kontrol mekanizmasi ISO 9000-2000 prosediirlerine gore yapilmaktadir.
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22. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki Ve Sorumluluklari
Genel Kurul gérev ve yetkileri disinda kalan, Tirk Ticaret Kanunu, Sirket Ana Soézlesmesi
ve sair mevzuat hikimleri ile belirlenen tim islerin yurittilmesinde Yénetim Kurulu gorevli

ve yetkilidir.

23. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Donem icinde Yonetim Kurulu toplantilari yapilmis olup, toplanti glindemleri 6nceden
belirlenmistir. Yapilan toplantilara fiilen katihm sadlanmis ve tim yonetim kurulu kararlar
oy birligi ile alinmistir. Yonetim kurulu toplantilarinda Uyelerce belirtilen ve karar zaptina
gegirilen soru olmamistir. Olagan vyonetim kurulu toplantilarinin tarihi Onceden

belirlenmektedir. Yodnetim kurulu sekretaryasi mevcuttur.

24. Sirketle Muamele Yapma Ve Islem Yasag
Sirketle islem yapma ve rekabet yasagi konusunda Tlrk Ticaret Kanunu ve SPK

Mevzuati uygulanmaktadir.
25. Etik Kurallar

Sirket ve calisanlan icin etik kurallar olusturulmus, belirlenen bu etik kurallar Sirket
Personel El Kitapcidi ile sirket cgalisanlarina ulastirilmistir. Sirket Bilgilendirme Politikasi

cercevesinde ilgilenen pay sahipleri bu kitapcigi Sirket merkezinden edinebilirler.
26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi Ve Bagimsizlig:

Sirket faaliyetleri olusturulan kurullar vasitasi ile yariatilmektedir.

Sirketin 20.05.2004 tarih 9 numarali karari ile Denetim komitesi Ragip Erglin Serdaroglu
ve Renan Kémdircltioglu ‘dan dan olusmaktadir.

Kurumsal Yonetim ile ilgili calismalar 2004 yili Eyldl ayl basinda baslatilmistir. 2004 yil
faaliyet déneminde Kurumsal Yonetim Ilkeleri cercevesinde, Kurumsal Yonetim Komitesi

olusturulmustur.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar
Yonetim kurulu Qyelerine saglanan hak, menfaat ve Ucretler Genel Kurul’da alinan
kararlara bagli olarak uygulanmaktadir. Sirkette rekabetgi ve performansa dayali bir Gcret

politikasi uygulanmaktadir.
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sermaye hareketleri

Sirketin ortaklik yapisi séyledir:

Kémdirctoglu A.S. % 53.25 ( 345.060 YTL)

Digerleri % 46.75 ( 302.940 YTL)

Sirket hisseleri 18.8.1992 tarihinden itibaren Istanbul Menkul Kiymetler Borsasinda islem

gbrmeye baslamistir.

sektoryel durum

Burcelik, Ulkemizde sayisi 200'e yaklasan celik dékiimhanelerinin icinde kendi isleme
tezgahlari, tasarim mihendisligi grubu ve makine imalati olan, kendi mihendisligi ve
teknolojisi ile Grettigi makineleri Bati Avrupa pazarlarina ihrag edebilen az sayidaki

kuruluslardan biridir.

Burgelik'in piyasadaki gligli konumu degisik sektorlere hizmet etmesinin yani sira, pek gok
mamulin Tarkiye'deki ilk Ureticisi sifatini tasimasina ve bazi lrlinlerde kalite yéninden

rakibinin bulunmamasina baglanabilir.

Burgelik Uriin ve hizmet yelpazesi yéniinden cok cesitli sektérlere hizmet vermektedir. Ulke
icinde veya dis pazarlarda bu sektorlerden bazilarinin durgunluga girmesi, Burgelik'in Gretimini
yelpazenin diger sektorlerine kaydirabilme olanadini kullanarak durgunluktan en az

etkilenmesini saglamaktadir.

Uretim ve satislarini az sayida buyiik alicilara baglama riskini tagimayan Burgelik genel dékim
isleri ve agir makine imalatinin disinda bazi tip seri Gretimlerle Grin farkhlastirmasi yapmis ve

sektorin karsilastigi durgunluk krizleri sorunlarini en aza indirgemistir.

Burcgelik 1996’dan beri ISO 9000 belgesini almayi basararak kendi dalindaki 6nctltgin

korumustur.
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2008 yili yatirimlari

Burgelik’in 2008 yili yatinmlari genelde isletim ekonomisi ve kalite ylkseltme konularina
dondk olmustur. Egitim programlarina ayrica 6zel énem verilmistir.
2008 yili yatinmlar 345.456-YTL tutarindadir.
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Imalat programi

ALASIMLAR:

@ Karbon gelikleri

@ Az alasimli (Cr-Ni-Mo-V-Nb) celikler

@ Cok alasimli, 1stya, asinmaya dayanikli ve paslanmaz celikler
@ Ni-Hard, Cr-Hard gibi vasiflii dékme demirler

@ GG-20/26 Dokme demirler

@ GGG-40/70 Sfero dékiumler

TOPRAK-SERAMIK SANAYII:

Q QO 8 8

Konkasor govdeleri, geneler, pitmanlar, zirh plakalar
Dedirmen pargalari, astar plakalari
Kirici pargalari

Komple bilyeli dedirmenler (yas ve kuru 6glitme igin)

TAS KIRMA-ELEME TESISLERI:

Q 8 8 8 8 8 8 8 8 ¥ 8 8 8 8

Komple kirma eleme tesisleri

Dizel motorlu paletli mobil kiricilar
Ceneli kincilar

Darbeli kiricilar

Konik kiricilar

Dusey milli kiricilar

Kum Makineleri

Merdaneli kiricilar

Yikayicilar

Cekigli kiricilar

Paletli kiricilar

Cok katl elekler

Titresimli paletli ve bantli besleyiciler

Konveyorler
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INCE OGUTME -MiKRONIZASYON:

@ Komple 6giutme-ayirma paketleme tesisleri
@ Yas ve kuru 6gitmeli bilyeli degirmenler

@ Havali seperatorler
CIMENTO SANAYIi:

Déner firin ringleri
Ring alti mantolar

Dedirmen astarlari, Bogaz yataklari

@

@

@

@ Kirnicl astarlari, gekigleri
@ Doner firin galeleri

@ 25 ton net adirhda kadar dokim pargalari
@

Klinker ve farin dedirmenleri icin aynalar, digliler
DEMIR CELIK TESISLERI:

Kitldk tavlama firinlari

Sinter arabalan

Cr/Cr-Ni 1zgaralar, yan duvar astarlari
Kok firini pargalari

Hadde yataklarn

Yiksek firin gani ve muhafazasi

Bobin sarma tamburlari

Sinter kirici gekigleri ve pargalari

Q Q8 8 8 Q8 8 8 8 8

Curuf potalan
CESITLI MAKINALAR:

@ Aliminyum-Piring ekstriizyon presleri

@ Plastik Folyo cekme haddeleri
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GENEL MAKINA IMALATCILARI ICIN:

Disli taslaklari
Keplinler ve yatak bloklari
Gezer kopri ve postal ving digli ve tekerlekleri

Halat tamburlan

Q 88 8 QO ¥

Maden arabalari ve tiinel firin arabasi
Tekerlek ve tamponlari
Hidrolik pres silindir flans ve tablalan

Ni-hard puUskdirtici zirh ve kanatlari

DENIZCILIK VE GEMI SANAYIii:

30-12000Kg sertifikali goz demirleri (capalar)
Saft yataklan (bosalar)

A-braketler, kort nozullar

Gulverte pargalari, kurt adizlari

Iskele babalari

Stern ve stern frame pargalari

Zincirler, kilitler, halkalar, ériimcekler

Q Q8 8 8 8 8 8 v

Gemi Vinci konstriksiyonlari

ENERJI SANTRALLARI:

Francis-Pelton-Kaplan tirbin gark ve kapaklari
Ayar kanatlari

Stay ringleri

Kelebek vana, kelebek ve muylular

Kirici gekigleri

Astar plakalari

Dedirmen kapaklari, ringler ve disliler

Rlzgar turbini flanglari
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KAGIT SANAYIi:

@ Disk rufayner bigaklari
@ Konik rufayner bigaklari

@ Hidropulper pargalari

SAVUNMA SANAYIi:

@ Tank zirh plakalari ve griller
o Istikamet tekerleri

@ Namlu frenleri

DEMIRYOLLARI:

UIC ve Y tipi buatagresler
Yan gercgeveler

Tampon pargalari

Q 9 8 8

Motor ara perdeleri
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Uretim gelismeleri
CELIK DOKUM:
e Uretimde verim ve kalite arttirici Kaizen calismalari yapildi.
e Yeni ocak yatirimi ile sivi metal kapasitesi arttirildi.
e Yurtdisindan danismanlik alinarak ergitim pratikleri iyilestirildi.
e Kiguk ve orta boyutlu dékiimlerde derecesiz kaliplama sistemine gegirildi.
e Mavi yakah personel basina diisen Uretim miktar arttirildi.

o lleri teknoloji dékiim parga Uretimi icin yapilan ArGe projelerine devam edildi.

KIRICI MAKINALARI:

¢ Kumlama, boyama ve montaj islemleri igin yeni holler imal edilerek devreye alinmistir.
e Dizel motordan tahrik alarak palet (zerinde ylriyen mobil kirma Uniteleri Gretimi ve

ihracatina devam edilmektedir.

KAYNAKLI KONSTRUKSIYONLAR:

e Gemi kreynlerinin ana pargalarn olan “jib” ve “pedestal adapter” Gretimleri ve

ihracatlarina devam edildi.

SATIS KOSULLARI:
e Dis piyasada tahsilatlar sevkiyattan sonra 30-60 giin icinde gergeklesmektedir.

e Ig piyasada ortalama tahsilat siiresi sevkiyattan sonra ortalama 60 giinddir.
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uretim

Satislar 31.12.2008 31.12.2007
Yurtigi satislar 12.083.781 13.344.730
Yurtdisi satiglar 15.206.029 11.493.824
Diger Satiglar 497.133 314.755
Indirimler (380.635) (226.332)
Net Satislar 27.406.308 24.926.977

Satislarin Maliyeti (22.570.786) (21.001.067)
Satilan Mamdl Maliyeti (22.184.069) (19.564.465)
Satilan Tic.Mal.Maliyeti (386.717) (1.436.602)

4.835.522 3.925.910

Briit Satis Kari/Zaran

randiman

Celik dokiimlerde ortalama % 71 randiman elde edilmistir. Teknik literatlirde bu randiman iyi

bir deger olarak kabul edilmektedir.

Seri olarak Uretilen dokim pargalarinda tatminkar sonuglar alinmistir. Burgelik tim gegmisi
boyunca teknolojik yénden daha gelismis Urinlere yonelmistir. Ayni felsefe dogrultusunda
daha komplike, daha biyik ve daha gelismis tekniklere ihtiyac gosteren Uriinlere dogru

yonlenme devam etmektedir. Bu ayni zamanda ayakta kalmanin da bir geregi olmaktadir.
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idari faaliyetler

PERSONEL VE ISCI HAREKETLERI:

e 2008 yili icinde Proje Yonetim ve Tasarim bélimuine 1 kisi, idari isler Bélimine 4 Kisi;
Bakim bélimine 2 kisi;7 yeni personel idari kadromuza dahil olmustur.
Yine 2008 yili igersinde idari kadrolardan 18 personel gesitli nedenlerle ayrilmistir.

e 2008 yili boyunca mavi yaka olarak makine fabrikasinda 4 calisan emekli olurken 8
calisanin is akdi feshedilmistir. Dokiim fabrikasinda ise 5 galisan kadroya dahil edilmis;

2 cgalisan emekli olmustur.
TOPLU SOZLESME UYGULAMALARI:

e 2006-2008 yillarini kapsayan Toplu Is Sézlesmesi uyarinca isci Ucretlerine IV. Alti ayhk
dénemde %7,31 artis yansitilmistir.2008 -2010 yillarini kapsayacak s6zlesme 2009

yilinin ocak ayinda imza edilmistir.
KIDEM TAZMINATI YUKUMLULUKLERI:

e Sirketin tiim Idari personel ve iscilerin kidem tazminati toplami 31.12.2008 tarihi itibari
ile; 3.880.693YTL’dir.

(Seri XI No:29 HukUmlerine gore hesaplanan)

31.12.2008 | 31.12.2007
1 Ocak itibariyle karsilik 2.022.567 1.764.920
Donem karsilik gideri 249.793 257.647
Toplam 2.272.360 2.022.567

SAGLANAN HAKLAR:

e Sirket calisanlarina dort maas ikramiye, bayram hargligi, yakacak yardimi, Gcretli izin
yardimi, evlenme yardimi, dogum yardimi, 6lim yardimi, askerlik yardimi, cocuk
yardimi, 6grenim yardimi gibi parasal; yemek, isci servisi, isgivenligi malzemeleri,

elbise, ayakkabi gibi ayni yardimlar saglanmaktadir.
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sirket
yoneticileri
Ahmet GULER

Enver DEMIRCIGIL
Faruk KOROGLU
Burak SARAL

Sami OMER

Aybars Tetik OZTUNA
Alkan YERLIKAYA

Sevim SUNNETCI
Meryem Gindogdu
Ozgir Asim Ozay

YONETIM KURULU FAALIiYET RAPORU

Satis ve Pazarlama Genel Madir Yrd.
Idari ve Mali isler Gn.Md.Yrd.

Dokim Gn.Md.Yrd

Makine Fabrika Md.

Proje Yonetim Tasarim Grup Lideri
Uluslararasi Pazarlama ve Satis Midur{
Asya ve Afrika Bélgesinden Sorumliu
Makine Satis Midiru

Kalite Glvence Yoneticisi

Muhasebe Grup Lideri

Satinalma ve Dis Ticaret Yoneticisi

Makine Mihendisi
Iktisatg

Makina Mihendisi
Metalurji Mihendisi
Makina Mihendisi
Makina Mihendisi
Makina Mihendisi

Metalurji Mihendisi
Serbest Muhasebeci

Metalurji Mihendisi
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